        二七区人社局“六稳六保”工作总结

今年以来，面对疫情影响，二七区坚持以人民为中心的发展思想，聚焦习近平总书记“就业是最大民生”的指示要求，高度重视，精心组织，持续采取有力举措，切实做好“六稳六保”工作，确保辖区就业大局稳定，确保辖区劳动者有就业意愿的实现就业。

一是减轻企业负担，稳定就业岗位。全面落实创业担保贷款新政，大力推行创业贷款网上初审，让企业贷款申请“一次办成”。截至目前，上报创业担保贷款共计2.7415亿元，发放创业担保贷款共计1.7778亿元。其中小微企业创业担保贷款组件118个，2.7亿元，发放1.7193亿元；个人创业担保贷款组件34个，415万元，发放585万元。
二是加大创业资金扶持。落实开业补贴新政，鼓励毕业五年内的高校毕业生和就业困难人员自主创业，对符合正常经营三个月以上的，发放1万元创业补贴，截至目前，共为22名创业者发放创业补贴，涉及广告传媒、食品商贸等各行各业。
三是营造良好的创新创业氛围。印制就业创业政策宣传页（册），深入社区、企业、商户及繁华路段及人员密集场所开展宣传，提高政策的社会认知度和政策收益覆盖面。截至目前，发放宣传资料5200余份，为群众提供就业创业政策咨询2300人次。
四是兜底安置就业困难人员。建立就业困难人员分类帮扶机制，承诺“就业困难人员不挑不拣者5个工作日实现就业”。对学历低、无技能者，对其开展育婴、家电家具维修、老年护理等集中培训，引导其到家政、养老等家庭服务业和物业管理岗位就业；对有高中学历和一定技能者，优先为其提供机关事业单位的辅助人员岗位；对有切实困难者，本着优先介绍、就近安置的原则，进行托底安置，确保有就业意愿的就业困难人员100%实现就业。截止目前，已帮助辖区1015名就业困难人员实现就业。
    五是就业见习助力大学毕业生就业。根据《河南省就业见习管理暂行办法》的要求，结合本区实际和就业见习单位的具体情况，进一步加强就业见习管理，提升见习质量，促进更多高校毕业生通过见习实现就业创业。今年，康桥悦生活服务集团有限公司等9家申请单位成功认定为二七区高校毕业生就业见习基地，为提升高校毕业生实践、就业能力提供保障。目前9家就业见习基地已将相关信息全部录入河南政务服务网。 
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